
2025年 4月 9日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所　opsol福祉総合センター

他の面接者もいたので写真はなし

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

・市による障害者就職模擬面接会

利用者数　1人

＜目的＞

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

・一般就労を目指す利用者に対して面接の練習

利用者にとってのメリット

・一般就労する為の面接での受け答えができるようになる

＜成果＞

実施した結果 　練習での成果がでたが、言葉につまることがあった

得られた成果 　受け答えも自社で練習時よりも質問に答えれていた

課題点　　質問に対して言葉がすぐでてこなく黙り

　　込んでしまうことがあったので何度も練習が必要

自分のことについては言語化できるようにしておく。しっかり面接官の方を見て受け答えができている。

質問の意味が理解しにくいのであれば質問で返すなどしてみてもいいと思う

すごく緊張しましたが、実際に聞かれる質問等を練習していてよかった。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

連携先企業（担当者） 岸和田市役所　産業政策課　労働政策担当

利用者からの意見・評価

スーツ等の身だしなみも今まで着る機会がなかったので確認できてよかった。

実施日程　2024/11/6

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 エムファンタジー 事業所番号 2711102331

住　所 岸和田市小松里町2333-1 管理者名 祝迫　二美子

電話番号 072-487-2622 対象年度 R6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

様式２


